ВНИМАНИЕ СТРАХОВАТЕЛЯМ!

В соответствии с п.5 постановления Верховного Совета Автономной Республики Крым «Об изменениях в системе и структуре органов исполнительной власти Автономной Республики Крым» от 06.03.2014 №1704-6/14 на территории Республики Крым с 17 марта 2014 года образован Фонд социального страхования Республики Крым по временной утрате трудоспособности, который принимает на себя обязательства ранее действовавшего отделения Фонда социального страхования по временной утрате трудоспособности в АРК.

Во  всех районах Крыма  функционируют структурные подразделения Фонда, а в городе федерального значения Севастополе – Фонд социального страхования по ВУТ в городе Севастополе. Они находятся по месту прежнего нахождения исполнительных дирекций отделения Фонда, которые  осуществляют финансирование страхователей - работодателей  с 1 апреля  текущего года в рублях.

В переходный период на территории Республики Крым и города федерального значения Севастополь сохраняется действующий порядок назначений и выплаты, а также размеры пособий, предусмотренных законодательством  Украины.

Законодательство Российской Федерации об обязательном социальном страховании будет применяться на территориях Республики Крым  и города федерального значения Севастополя  с 01 января 2015 года. 

 Для получения пособия по временной нетрудоспособности, по беременности и родам, на погребение (кроме погребения пенсионеров, безработных, лиц, умерших от несчастного случая на производстве) следует предоставить соответствующие документы по месту работы.

 Для получения пособий по временной нетрудоспособности, по беременности и родам, гражданам, проживающим на территории Крым, необходимо получить листок нетрудоспособности и предоставить его в отдел кадров по месту работы.

В свою очередь работодатель обязан принять от работника листок нетрудоспособности, а комиссия (уполномоченный) по социальному страхованию произвести назначение пособия. После начисления пособия, страхователь-работодатель подает заявку-расчет по установленной ранее форме в соответствующее структурное подразделение Фонда социального страхования Республики Крым по ВУТ.

Механизм финансирования страхователей-работодателей на переходный период не изменился. 

На сегодняшний день для получения финансирования на выплату пособий  страхователям-работодателям  необходимо открыть  отдельный текущий счет для зачисления страховых средств Фонда в ПАО «Черноморском банке развития и реконструкции» либо банке «Морской».

 Страховые средства, зачисленные на отдельные текущие счета в банке, могут быть использованы работодателем исключительно на предоставление материального обеспечения  застрахованным лицам.

На переходный период  до оформления зарплатных карт, работодатель производит выплату пособий  через кассу предприятия, учреждения, организации по отдельной ведомости.
Фонд социального страхования Республики Крым по временной утрате трудоспособности  средствами на выплату пособий  обеспечен, все застрахованные лица получат назначенные пособия  в полном объеме.
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