Новогодние подарки для детей застрахованных лиц
ВНИМАНИЮ СТРАХОВАТЕЛЕЙ!

В соответствии с Законом Украины от 18.01.2001 № 2240-III «Об общеобязательном государственном социальном страховании по временной утратой трудоспособности и расходами, обусловленными погребением» от 18.01.2001 № 2240-III (с изменениями и дополнениями) (далее – Закон 2240) приобретение детских новогодних подарков является одной из социальных услуг, которые предоставляются Фондом социального страхования по временной утрате трудоспособности (далее – Фонд).

На основании статьи 48 Закона 2240 приобретение детских новогодних подарков предусмотрено в порядке, определенном правлением Фонда, в пределах ассигнований предусмотренных бюджетом Фонда.

Застрахованное лицо (мать, отец, усыновитель, опекун/попечитель), в соответствии с пунктом 1.5 «Порядка приобретения и обеспечения новогодними подарками детей застрахованных лиц за счет средств Фонда социального страхования по временной утрате трудоспособности», утвержденного постановлением правления Фонда от 25.10.2007 № 48 (далее – Порядок 48), имеет право получить в текущем году только один подарок на ребенка, которому по состоянию на 1 января следующего календарного года не исполнилось 14 лет.

Представители страхователей могут получить детские новогодние подарки для детей застрахованных лиц в районных (межрайонных, городских) исполнительных дирекциях отделения Фонда социального страхования по временной утрате трудоспособности в Автономной Республике Крым (далее – региональные дирекции). 

Региональные дирекции будут выдавать детские новогодние подарки после их получения от поставщика (после прохождения тендера и утверждения графиков поставки в регионы). 

Новогодние подарки для детей застрахованных лиц выдаются на основании доверенности, по накладной и в соответствии с ранее поданной заявкой о выделении новогодних подарков по месту регистрации страхователей.

Адрес ИД ОФСС по ВУТ в АРК:

Бахчисарайская районная ИД ОФСС по ВУТ в АРК


98404   г. Бахчисарай, ул. Крымская 10, кв. 11         fssvut64@gmail.com 


Код 0254   тел.5-04-45, 5-04-30

НАПОМИНАЕМ!

Выдача новогодних подарков застрахованным особам – наемным работникам осуществляется непосредственно страхователем по основному месту работы. Решение о выделении новогоднего подарка принимается комиссией (уполномоченным) по социальному страхованию предприятия, учреждения, организации на основании составленной страхователем ведомости на выдачу новогодних подарков, где указываются фамилии, инициалы застрахованных лиц и их детей, число, месяц и год рождения детей. К ведомости должны быть приложены копии свидетельств о рождении детей. 

Следует отметить, что лицо, которое находится в отпуске по уходу за ребенком от 3 до 6 лет, не имеет права на получение детского новогоднего подарка, так как не является застрахованным лицом.

Физическим лицам – предпринимателям, которые застрахованы на добровольных началах, новогодние подарки для детей выдаются по месту учета, в соответствии с приказом директора районной (межрайонной, городской) исполнительной дирекции Фонда, на основании заявки и копии свидетельства о рождении ребенка. Подарок выдается по накладной, при предъявлении документа, который удостоверяет личность.

В соответствии с п. 4.2 Порядка № 48, сумма расходов Фонда по новогодним подаркам, которые выданы с нарушениями или не выданы застрахованным лицам, не принимается к зачету и возмещается за счет страхователя. В связи с этим хотим напомнить, что для правильного документального оформления получения и выдачи новогодних подарков страхователь должен иметь следующие документы:

- накладную на получение детских новогодних подарков от районной, межрайонной, городской исполнительной дирекции Фонда;

- решение комиссии (уполномоченного) по социальному страхованию предприятия, учреждения, организации;

- ведомость на выдачу новогодних подарков, подписанная руководителем и председателем (уполномоченным) комиссии по социальному страхованию и скрепленную печатью. В ведомости должны быть указаны фамилия и инициалы застрахованных лиц и их детей, число, месяц и год рождения детей.

Вышеуказанные документы и заявка о выделении новогодних подарков хранятся у страхователей.

Для использования в работе приводим примерные образцы протокола заседания комиссии (уполномоченного) по социальному страхованию и  ведомости на выдачу детских новогодних подарков детям застрахованных лиц.

Образец 

Протокол №__    от  «__» декабря 2013 года
заседания комиссии (уполномоченного) по социальному страхованию
____________________________________________________________
(наименование страхователя)

Присутствующие на заседании:
	
	Ф.И.О.

	Председатель комиссии (уполномоченный)
	

	Члены комиссии
	

	
	

	
	

	
	


Рассмотрев документы о предоставлении социальных услуг застрахованным особам, а именно Порядок приобретения и обеспечения детскими новогодними подарками детей застрахованных лиц за счет средств Фонда социального страхования по временной утрате трудоспособности, утвержденный постановлением правления Фонда 25.10.2007 № 48, комиссия (уполномоченный) по социальному страхованиюприняла(л) решение:
- выделить новогодние подарки за счет средств Фонда социального страхования застрахованным лицам по основному месту работы __________________________, имеющим детей, которым по состоянию на 1 января 2013 года не исполнилось 14 лет. 

Детские новогодние подарки выдать согласно ведомости, которая прилагается.
Приложение: на __ листе в __ экз.

	
	Подпись
	Ф.И.О.

	Председатель комиссии (уполномоченный)
	
	

	Члены комиссии
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Образец

                                                                                                  Утверждаю      __________________                                       

                                                                                                   Директор         __________________                       

ВЕДОМОСТЬ

на выдачу детских новогодних подарков работникам

____________________________________________________________

(наименование страхователя)

	№

п/п
	Ф.И.О. родителей
	Ф.И.О ребенка
	Число, месяц, год рождения ребенка
	Подпись в

получении

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Председатель комиссии
(уполномоченный) по
социальному страхованию                                                                   ________________

м.п.

